IEEN-CLE-006/2016

ACUERDO DEL CONSEJO LOCAL ELECTORAL
DEL INSTITUTO/ ESTATAL ELECTORAL DE
NAYARIT, POR EL QUE SE DA CUMPLIMIENTO
AL ARTICULO SEPTIMO TRANSITORIO DEL
ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE
LA RAMA ADMINISTRATIVA.

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 10 de febrero de 2014, se publicé el Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanes, en materia politica-electoral de cuyo
contenido es de considerar:

a) Reforma del articulo 41, Base V, apartado C que establece las nuevas
competencias de los Organismos «Publicos Locales bajo los siguientes
términos:

“Apartado C. En las entidades:federativas las elecciones locales estaran a
cargo de Organismos Publicos Locales en los términos de esta Constitucion,
que ejerceran funciones en las siguientes materias:

1. Derechos y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos
politicos;

2. Educacioén civica;

3. Preparacion de la jornada electoral;

4. Impresion de documentos'y la produccion de materiales electorales;

5. Escrutinios y coémputos en los términos que sefale la ley;

6. Declaracion de validezny el otorgamiento de constancias en las
elecciones locales;

7. Computo de la eleccion del titular del poder ejecutivo;

8. Resultados preliminares; encuestas o0 sondeos de opinién;

observaciéon _electoral,» y conteos rapidos, conforme a los
lineamientos'establecidos en el Apartado anterior;

9. Organizacion, desarrollo, cmputo y declaracion de resultados en los
mecanismos departicipacion ciudadana que prevea la legislacion
local;

10. Todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral, y;

11. Las que determine la ley.”



“Apartado D. El Servicio Profesional Electoral' Nacional comprende la
seleccion, profesionalizacién, Promocion, Evaluacion, Permanencia y Disciplina
de los servidores publicos de los 6rganos ejecutivosny. técnicos del Instituto
Nacional Electoral y de los organismos publicos locales electorales de las
entidades federativas en materia electoral. El Instituto Nacional Electoral
regulara la organizacion y funcionamiento de este servicio.

b) Reforma del articulo 73, fraccion XXIX-U, que establece que es facultad del
Congreso de Ila Unidn expedir las leyes  generales que distribuyan
competencias entre la Federacion y las entidades federativas en materias de
partidos politicos; organismos electorales, y procesos electorales, conforme a
las bases previstas en esta Constitucion.

¢) Reforma del articulo 116, base IV inciso’€);snumeral 1° de cuyo contenido
se desprende:

“1V. De conformidad con las. bases establecidas en esta Constitucion
y las leyes generales en la materia; las Constituciones y leyes de los
Estados en materia electoral, garantizaran que:

a) Las elecciones de lossgobernadores, de los miembros de las
legislaturas locales y de/ los integrantes de los ayuntamientos se
realicen mediante sufragio.universal, libre, secreto y directo; y que
la jornada comicial tenga lugar el primer domingo de junio del afio
que corresponda. Los Estados:cuyas jornadas electorales se celebren
en el afo de los comicios federales y no coincidan en la misma fecha
de la jornada federal, 'no.<estaran obligados por esta dultima
disposicion;

b) En el ejerciciomnde Jla funcidon electoral, a cargo de las
autoridades electorales, sean principios rectores los de certeza,
imparcialidad, independencia, legalidad, méaxima publicidad vy
objetividad;

c) Las autoridades,gue tengan a su cargo la organizacion de las
elecciones y las jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la
materia, gocen'de.autonomia en su funcionamiento, e independencia
en sus decisiones, conforme a lo siguiente y lo que determinen las
leyes:

l1o. Los Organismas Publicos Locales Electorales contaran con un
organo de direccion superior integrado por un Consejero
Presidente y seis Consejeros Electorales, con derecho a voz y
voto; el Secretario Ejecutivo y los representantes de los partidos
politicas concurriran a las sesiones soOlo con derecho a voz; cada
partido pelitico.contara con un representante en dicho érgano.
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2.- Con fecha 23 de mayo de 2014, se publicé”en.el Diario Oficial de la
Federacion la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

3.- El 23 de mayo de 2014, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la
Ley General de Partidos Politicos.

4.- El 25 de marzo de 2015 el Consejo Local del Instituto Nacional Electoral,
aprob6 el acuerdo INE/CG99/2015, por el que se emitié, entre otras la
convocatoria para la designacion de la o el Consejero Presidente y las y los
Consejeros Electorales del Organismo Publico Local Electoral en el estado de
Nayatrit.

5.- El 26 de agosto de 2015 la Comisidn de Vinculacion con los Organismo
Pubicos Locales del Instituto Nacional Electoral, aprob6 el proyecto de acuerdo
por el que se propone al Consejo. Local de dicho o6rgano electoral, la
designacion del Consejero Presidente y laswy. los Consejeros Electorales del
o6rgano superior de direccion del Organismos Publico Local electoral de Nayarit.

6.- El 30 de octubre de 2015, el-Consejo General del Instituto Nacional
Electoral, aprob6é el acuerdo INE/CG906/2015, mediante el cual realiz6 la
designacién del Consejero Presidente/y las y los Consejeros Electorales del
organo superior de direccion del:©@rganismos Publico Local electoral de Nayarit.

7.- EI 30 de octubre de 2015, el Consejo General del Instituto Nacional
Electoral, aprobé el acuerdo INE/CG909/2015, mediante el cual aprobd el
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y de Ila Rama
Administrativa.

8.- Con fecha 03 de noviembre de 2015, se celebr6 sesion solemne ante el
Consejo Local Electoral del Estado de Nayarit, del Instituto Estatal Electoral de
Nayarit, en la cual se’'tomdé protesta constitucional y legal al Consejero
Presidente y a las y los Consejeros Electorales, iniciando con ello formalmente
su funcion.

9.- El articulo 135 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Nayarit en su apartado C, establece que el Instituto Estatal Electoral es un
Organismo Publico, autébnomo, dotado de personalidad juridica y patrimonio
propio al que le corresponde la funcidon publica de la organizacion de las
elecciones estatales, queres autoridad en la materia independiente en su
decisiones y funcioanamiento y profesional en su desempefio.

10.- Por su parte la Ley Electoral para el Estado de Nayarit en sus articulo 80,
81 y 86 disponen que la organizacion, preparacion, organizacion y vigilancia de



los procesos electorales locales, es una funcion publica del estado que se
ejerce a través Instituto Estatal Electoral, el cual es un Organismo Pubico
dotado con personalidad juridica, patrimonio propio;.independiente en sus
decisiones y funcionamiento y profesional en su desempefio.

11.- Con fecha 28 de enero el Consejo Local Electoral del Estado de Nayarit,
aprobd el acuerdo IEEN-CLE-002/2016, por el que.se expide el Reglamento de
Comisiones del Consejo Local Electoral del Instituto Estatal Electoral de
Nayarit.

12.- Que en términos del articulo 86, fraccion.V, de la Ley Electoral del
Estado de Nayarit el Consejo Local Electoral es competente para integrar las
comisiones necesarias asi como aquellas” que ‘se juzguen pertinentes para
atender los asuntos especificos que se pongan:a su consideracion.

13.- Con fecha 30 de marzo de 2016, el'Consejo Local Electoral del Estado de
Nayarit, aprob6 el acuerdo IEEN-CL=05/2016, por el que se establecen las
atribuciones e integracion de las Comisiones Permanentes del Consejo Local.

CONSIDERANDO

I. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 41, parrafo segundo,
Base V, apartado C y D, y 116/Base IV apartado C, de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 30 parrafo 3 y 98 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, los Organismos Publicos Locales
Electorales estan dotados de personalidad juridica y patrimonio propios,
gozaran de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, seran profesionales en su desempefio, se regiran por los principios
de certeza, imparcialidad, independencia, legalidad, méaxima publicidad y
objetividad; para el desempefio [de sus actividades contaran con un cuerpo de
servidores publicos en sus @rganos ejecutivos y técnicos, integrados en un
Servicio Profesional Electoral Nacional que se regira por el Estatuto que al
efecto apruebe el Consejo General.del INE; el servicio tendra dos sistemas uno
para el INE y otro para les. Organismos Publicos Locales Electorales que
contendran los respectivos mecanismos de selecciéon, ingreso, capacitacion,
profesionalizacién, promocién, evaluacion, rotacién, permanencia y disciplina,
asi como el catalogo general delos cargos y puestos del personal ejecutivo y
técnico, que sera regulado por el INE.

Il1. Que el articulo 202 de«la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales en sus diversos parrafos establece, que el Servicio Profesional
Electoral Nacional se integra por los servidores publicos de los dérganos
ejecutivos y técnicos del Instituto y de los Organismos Publicos Locales.




Contarad con dos sistemas uno para el Instituto y otro para los Organismos
Publicos Locales. Para su adecuado funcionamiento elulnstituto regulara la
organizacion y funcionamiento y aplicara los distintos. mecanismos de este
Servicio de conformidad con lo dispuesto en el Apartado D de la Base V del
articulo 41 constitucional.

Los cuerpos de la funcién ejecutiva proveeran el personal para cubrir los
cargos con atribuciones de direcciéon, de mando y de supervision. Los cuerpos
de la funcién técnica proveeran el personal para cubrir los puestos y realizar
las actividades especializadas.

Los cuerpos se estructuraran por niveles arwrangos propios, diferenciados de los
cargos y puestos de la estructura organica de los:Organismos Publicos Locales.
Los niveles o rangos permitiran la promocién:de los miembros titulares de los
cuerpos. En estos ultimos, se desarrollara 1a carrera de los miembros
permanentes del servicio, de manera que puedan colaborar en el Instituto o en
el organismo publico local, segun corresponda al sistema de que se trate, en
Su conjunto y no exclusivamente en un cargo:o. puesto.

El ingreso a los cuerpos y sistemas procedera cuando el aspirante acredite los
requisitos personales, académicos y deexperiencia profesional que para cada
cargo o puesto sefale el Estatuto. Seran vias de ingreso el concurso publico, el
examen de incorporacion temporal y.los cursos y practicas, segun lo sefalen
las normas estatutarias.

La via de cursos y practicas queda reservada para la incorporacion del personal
del Instituto que se desempefie en cargos administrativos.

La permanencia de los servidores publicos en el Instituto y en los Organismos
Publicos Locales estara sujetama. la, acreditacion de los exadmenes de los
programas de formacion y desarrollo profesional electoral, asi como al
resultado de la evaluacion “anual que se realicen en términos de lo que
establezca el Estatuto.

Los cuerpos de la funcidn ejecutiva proveeran de sus rangos o niveles a los
funcionarios que cubrirdn los cargos establecidos por esta Ley para las
direcciones y Juntas Ejecutivas_en los siguientes términos: a).... b)... ¢) En los
Organismos Publicos Locales las., plazas que expresamente determine el
Estatuto, y d) Los/demas, cargos que se determinen en el Estatuto. Los
miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional estaran sujetos al régimen
de responsabilidades administrativas de los servidores publicos previsto en el
Titulo Cuarto de la Constitucion, conforme a lo establecido en el Libro Octavo
de esta Ley.



I11. Que el articulo 203 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales, sefala que el Estatuto debera establecer lastnormas para: Definir
los niveles o rangos de cada cuerpo y los cargos orpuestos a los que dan
acceso; Formar el catalogo general de cargos y puestos del Instituto y de los
Organismos Publicos Locales, asi como sus requisitos; El reclutamiento y
seleccion de los interesados en ingresar a una plaza del Servicio, que sera
primordialmente por la via del concurso publico; Otorgar la titularidad en un
nivel o rango, segun sea el caso; La formacién y capacitacion profesional y los
métodos para la evaluacion del rendimiento; Los sistemas de ascenso,
movimientos y rotacién a los cargos o puestgs, cambios de adscripcion y
horarios, asi como para la aplicacion de  sanciones administrativas o
remociones. Los ascensos se otorgaran sobre_las bases de mérito y
rendimiento; Contratacion de prestadores de 'servicios profesionales para
programas especificos y la realizaciéon de actividades eventuales, y Las demas
necesarias para la organizacion y buen funcionamiento del Instituto.

IV. Que el propio articulo 203, en.su parrafo 2 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales dispone que el Estatuto debera
contener las siguientes normas: Duracion de la jornada de trabajo; Dias de
descanso; Periodos vacacionales, asi como el monto y modalidad de la prima
vacacional; Permisos Yy licencias; Régimen contractual de los servidores
electorales; Ayuda para gastos de defuncion; Medidas disciplinarias, y Causales
de destitucién. Asi mismo, en el parrafo 3, establece que el Secretario
Ejecutivo del Instituto podra celebrar convenios con instituciones académicas y
de educacion superior para imparticscursos de formacion, capacitacion y
actualizacién para aspirantes y| miembros titulares del Servicio Profesional
Electoral Nacional, y en general delipersonal del Instituto y de los Organismos
Publicos Locales.

V. Que de acuerdo al articulo»204,péarrafos 1 y 2 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos /Electorales, en el Estatuto se estableceran,
ademas de las normas de organizacion del Servicio Profesional Electoral
Nacional, las relativas ‘a los empleados administrativos y de trabajadores
auxiliares de los Organismos Publicos Locales; fijara las normas para su
composicion, ascensos, movimientos, procedimientos para la determinacion de
sanciones, medios ordinarios de defensa y demas condiciones de trabajo.

V1. Que de acuerdo a los parrafes.3 y 4 del articulo 205 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, el personal perteneciente al Servicio
adscrito a los érganos publicos locales podra ser re adscrito y gozar de rotacion
en sus funciones conforme-a los requerimientos institucionales, para ello el
Estatuto definira /€l procedimiento correspondiente, debiendo considerar la
opinibn del 6rgano publico que corresponda. Los miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional, con motivo de la carga laboral que representa el
afo electoral, al ser _todos los dias y horas habiles, tendran derecho a recibir



una compensacion derivada de las labores extraordinarias que realicen, de
acuerdo con el presupuesto autorizado.

VI1I1. De acuerdo al parrafo 4 del articulo 206 de la'Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales, las relaciones de trabajo entre los organismos
publicos locales y sus trabajadores se regiran por las leyes locales, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 123tde. la Constitucion.

VIIlI. Que de acuerdo con el articulo 471 sy 472,del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y de la RamalAdministrativa, las disposiciones
que se establecen en el Titulo Tercero del propio, EStatuto serdn aplicables al
personal de los OPLE. El personal de los OPLE comprende a los miembros del
Servicio y al personal de la Rama Administrativa de cada organismo. Los OPLE
ajustaran sus normas internas a las disposiciones del Estatuto. Para el
cumplimiento de sus funciones, los OPLE contaran con personal perteneciente
al Servicio, asi como personal de la Rama Administrativa. Adicionalmente
podran contratar personal temporal. que les auxilie en las actividades
inherentes al ejercicio de sus funciones.

IX. Que de conformidad con el articulo 473 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y de_darRama Administrativa, corresponde al
organo superior de direccion en cada OPLE 'y a sus integrantes:

l. Observar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y
formatos relativos al Serviciorgque establezca el Instituto, en ejercicio
de la rectoria que le confieren la Constitucién, la Ley, el presente
Estatuto y deméas normativa.aplicable;

1. Determinar la integracion de la Comisién de Seguimiento al Servicio
con caracter permanente, que sera responsable de garantizar la
correcta implementacion_y ,funcionamiento de los mecanismos del
Servicio, bajo la rectoria del Instituto y conforme las disposiciones de
la Constitucién, la Ley, del presente Estatuto y demas ordenamientos
aplicables.

I1l.  Supervisar las actividades que realicen los Miembros del Servicio
adscritos a los OPLE;

(AVA Informar a la DESPEN sobre el ejercicio de las actividades relativas al
Servicio en el &mbito_de su competencia, conforme a lo previsto por
este Estatuto y demas normativa aplicable;

V. Realizar nombramientos, promociones 0 actos que no contravengan
las disposiciones establecidas en el presente Estatuto y demas
normativa aplicable;

VI. Hacer cumplir las normas y procedimientos relativos al Servicio en
los OPLE, asi como atender los requerimientos que en esa materia le
haga el Instituto;



VIl. Designar al Organo de Enlace que atienda los asuntos del Servicio,
en los términos del presente Estatuto;

VIIl. Determinar en el presupuesto que autoricenrel. monto requerido para
la operacion de los mecanismos del Servicio en los OPLE, y;

1X. Las demas que resulten aplicables, de acuerdo con la Constitucion, la
Ley, el presente Estatuto y demas normativa que emita el Instituto
en la materia.

X. Que de conformidad con el articulo Transitorio ;Séptimo del Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y de la Rama Administrativa, los OPLE
deberan adecuar su estructura organizacional, cargos, puestos y demas
elementos, conforme a los establecido en' el Estatuto y en el Catalogo del
Servicio a mas tardar el 31 de mayo de 2016.

Xl.- Que el Catalogo Cargos y Puestos del Servicio Profesional Electoral
Nacional, en el capitulo correspondiente”alos OPLE establece: Una condicidon
para que el Servicio Profesional Electoral Nacional en los OPLE se organice y
funcione como sistema, es que refleje desde su disefio la posibilidad de
interaccidén entre sus elementos, y que éstos compartan lo esencial.

Los cargos y puestos son uno de dosrelementos esenciales de un sistema de
servicio profesional. Por esa razén, ante la‘homogeneidad en funciones, y para
contribuir a estandarizar la ejecucidn de los procesos electorales y de
participacion ciudadana en los:OPLE, es indispensable establecer cargos y
puestos tipo del SPEN, sin que ello sujete a los 32 OPLE a fijar una misma
estructura organizacional, pero si que todos compartan, como un sistema, los
mismos cargos y puestos del Servicio. Los cargos y puestos tipo constituyen la
manera mas viable para implementar, en un sistema, mecanismos como
seleccion, ingreso, evaluacién, rotacién o profesionalizacion, porque otra
esencia de un sistema de servicio_profesional es precisamente la interaccion
entre sus dos elementos basicos: el cargo/puesto y la persona.

Por lo anterior, los cargos,y puestos del Servicio que se establecen en este
apartado constituyen el puntode partida para que los OPLE realicen las
adecuaciones organizacionales. que correspondan en términos del articulo
Séptimo Transitorio del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa.

No obstante lo anterior, el Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional es un documento flexible, que podra actualizarse
de acuerdo con lo dispuesto’por el Estatuto y los lineamientos en la materia.
En ese sentido,< las estructuras organizacionales de los OPLE pueden
evolucionar de acuerdo a'las necesidades de cada entidad federativa, por lo
que este apartado esta abierto a la incorporacion de nuevos cargos y puestos,
como los que pudieran derivarse de lo dispuesto por los articulos Primero y



Segundo transitorios del Anexo del Acuerdo del Consejo General del Instituto
Nacional Electoral para la Integracion del Catadlogo de Cargos y Puestos del
Servicio Profesional Electoral Nacional.

XI11.- Que de acuerdo al Catalogo de Cargos y Puestos del Servicio Profesional
Electoral Nacional, en compatibilidad con la estructura organica del Instituto
Estatal Electoral, corresponde implementar tres‘cargos para la incorporacion al
Servicio, los cuales son: Coordinador/Coordinadora de Educacion Civica; de
Organizacion Electoral, y; de Prerrogativas y Partidos,Politicos.

X111.- Que de acuerdo a la fraccion Il del articulo.473 del Estatuto del Servicio
Profesional Electoral Nacional y Personalude la Rama Administrativa, en su
capitulo OPLE, corresponde al 6rgano superior dedireccion del Instituto Estatal
Electoral, determinar la integracion de la Comision de Seguimiento al Servicio
con caracter permanente, que sera responsable de garantizar la correcta
implementacién y funcionamiento de las »mecanismos del servicio, bajo la
rectoria del INE y conforme a las disposiciones de la Constitucion, la Ley, del
Estatuto y demas ordenamientos aplicables.

XIV.- Que de acuerdo al Reglamento de Comisiones aprobado por acuerdo
IEEN-CL-002/2016, las Comisiones Permanentes del Consejo Local del IEEN,
son: |I. De Organizacion Electoral; /Il. De ‘Capacitacion Electoral y Educacion
Civica; Ill. De Administracion y Finanzas; IV. De Prerrogativas y Partidos
Politicos; V. Del Registro Federal.de Electores; VI. De Quejas y Denuncias; VII.
De Vinculacion con la Unidad Tecnica:de Vinculacién del Instituto Nacional
Electoral; y VIII. Comisiéon de Sistemas Normativos o Reglamentos.

XV.- Que con el propédsito de alcanzar los fines planteados, asi como atender,
dar seguimiento y retroalimentar las funciones del referido Servicio, se hace
necesario crear una comisiénrpermanente del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Consejo Local Electoral.

Lo conducente sera entonces, modificar el Reglamento de Comisiones del
Consejo Local Electoral a efecto de adicionar el articulo 4 con una fraccidon, que
seria la VIII.

En virtud de los Considerandos anteriores y con fundamento en los articulos 41
parrafo segundo, Base V apartado C y D, 116 Base IV apartado C, de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 30 parrafo 3, 98, 202,
203, 204, 205 parrafos 4 y 5,206 parrafo 4, de la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales; 471, 472, 473 y Transitorio Séptimo del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral y del Personal de la Rama
Administrativa, el Consejo Local Electoral, emite los siguientes puntos de:



ACUERDO

PRIMERO.- Se aprueba la adecuacion organizacional prevista en el articulo
Séptimo Transitorio del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa, en relacion 'y conformidad con el
articulo 724 del mismo ordenamiento reglamentario.

SEGUNDO.- Se aprueba la creacion de la Comisién del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Consejo Local Electoral.

TERCERO.- La referida Comision, tendra las siguientes atribuciones:

l. Garantizar la correcta implementacion y funcionamiento de los
mecanismos del Servicio, bajo la rectoria del INE y conforme a las
disposiciones de la Constitucion; la.Ley, el Estatuto, los Lineamientos
y las Bases para la incorporacion de servidores publicos de los OPLE
al Servicio Profesional Electoral.

I. Disefiar y poner a consideraciéon del Consejo Local Electoral, el
Programa de Ingreso, Evaluacion, Formacién y Promocién del
Servicio.

I1l.  Vigilar el cumplimiento de los ‘procedimientos para el ingreso y
ocupacion de las plazas vacantes del Instituto.

AV Proponer al Consejo Local Electoral, de acuerdo con lo dispuesto por
el Catalogo del Servicio Profesional Electoral emitido por el INE, y de
acuerdo con la disponibilidad ‘'material y financiera, el Catalogo de
Cargos y Puestos que ocuparan el Servicio en el Instituto, los de la
rama administrativa y el personal temporal que se requiera.

V. Proponer al Consejo Local Electoral, los horarios para la jornada de
trabajo de los miembroes_del Servicio, de la Rama Administrativa y
personal temporal, que debera ser compatible con la del INE.

VI. Informar al Consejo Local Electoral a efecto de que se tomen las
medidas conducentes, las determinaciones tomadas por el Consejo
General del INE, la Junta.General Ejecutiva o la Comision del Servicio
Profesional del ANE;».en materia del proceso de incorporacion al
servicio.

VIlI. Atender las indicaciones de la Direccidn Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional del INE en materia de la definicién de
los cargos y puestos.del Servicio determinados en el Catalogo.

VIIl. Proponer al Consejo Local Electoral, la expedicion de Ilos
nombramientos y.oficios de adscripcion a los servidores publicos cuya
incorporacion haya sido aprobada.

IX. Proporcionar a la Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del INE, la informaciéon que sea requerida.
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X. Proporcionar al Consejo Local Electoral, los informes sobre el
desarrollo y resultados de los procesosy de incorporacion,
permanencia, promocién, remocion, capacitacion, del Servicio
Profesional Electoral, y

XI. Las demas que le otorgue la Constitucion, la Ley General, el Estatuto,
la Constitucién y la ley local.

CUARTO.- Fungird& como Secretario Técnico de esta Comision, quien se
desempefia como Asistente del Consejero Presidente, siendo en la especie la
Licenciada Marisol Martinez Medina y quienicon ese caracter, se le designa
también, como Titular de Enlace responsable de la.comunicacion e intercambio
de informacién con la Direccién Ejecutiva’ del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral.

QUINTO.- La Comisiéon del Servicio Profesional Electoral Nacional del Consejo
Local Electoral, estara integrada de la siguiente manera:

Ana Georgina Guillén Solis Presidente
Sergio Flores Canovas Consejero
Irma Carmina Cortés Hernandez Consejera
Marisol Martinez Medina Secretario Técnico

SEXTO.- Se adiciona con una fraccion /el articulo 4 del Reglamento de
Comisiones del Consejo Local ‘Electoral, contenido en el Acuerdo identificado
como IEEN-CLE-002/2016, para  quedar: “VIII. Del Servicio Profesional
Electoral Nacional.”
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